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MARCO DE LA CONVOCATORIA
o 0

Nos complace anunciar la nueva convocatoria permanente de Miembros
Investigadores de CEINASEG. La asociacion que conforma el centro es una
comunidad de profesionales dedicados a las Relaciones Internacionales que
buscan promover la investigacion, el intercambio de conocimientos y los vinculos
entre la academia y el resto de la sociedad a nivel iberoamericano.

El propdsito de esta convocatoria es seleccionar a aquellos profesionales o recién
graduados que quieran sumarse y participar activamente en un proyecto en
constante crecimiento, apoyando las distintas iniciativas, puesto que creemos
gue el intercambio y colaboracion son pilares fundamental para el campo
disciplinar que nos compete. Los Miembros Investigadores tendran Ila
oportunidad de colaborar con otros expertos en el campo, por medio de nuestra
red de contactos y apoyos donde podran compartir sus conocimientos,
experiencias y desarrollar sus habilidades de investigacion. La convocatoria esta
abierta a profesionales de las Relaciones Internacionales o carreras afines de
personas con interés en lo internacional.

Nuestras actividades se dividen en:

Desarrollo y publicacion cuatrimestral de articulos de
opinidn, analisis o Iinvestigacion sobre diferentes
temas, publicados en nuestra pagina web vy
difundidos en nuestras redes.

: -

Formacion y
dialogo

A partir de los temas investigados, generar
contenido divulgativo sobre temas de interés
global y material informativo que permita estar
al dia con los acontecimientos.

Realizar eventos y programas formativos o
practicos donde se brindan espacios de in-
teraccion y aprendizaje a jovenes pro-
fesionales y a nuestros miembros, aspirando
ser un centro de referencia en capacitacion y
colaboracion.
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BENEFICIOS AL FORMAR PARTE

o

Como se ha introducido anteriormente, formar parte de la asociacion permite
aprender sobre campos y herramientas del mundo académico y divulgativo,
participando en diferentes actividades y tareas que aportan al Miembro
Investigador nuevos conocimientos o la posibilidad de poner en practica los
aprendidos siguiendo nuestros principios de:

Ahora bien, aunque no sea una posicion remunerada cuenta con valiosos
beneficios por formar parte, destacando:

Ol
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Certificacion

Todas las actividades donde se participe brindaran un certificado,
ademas de la membresia anual y el resguardo de los articulos
publicados mientras se es miembro.

Networking

Una herramienta fundamental para cualquier profesional,
promovida por nuestra red de contactos a través de la
participacion en la asociacion, proporcionando informacion de
interés y generando dialogo.

Espacio para publicaciéon y promocion del perfil

Ser miembro habilita tener un perfil en nuestra pagina web donde
compilar y difundir los articulos que genere cada autor/a, dando
una oportunidad para aquellos que incursionan en este campo o
desean difundir su trabajo y perfil a nivel internacional.

Oportunidades de trabajo, formacion o desarrollo

Por medio de nuestra iniciativa "Puerta de Oportunidades"
compartimos a nuestros miembros ofertas laborales, de
formacion o desarrollo de eventos.

Participacion en proyectos y acceso a recursos

Formar parte de CEINASEG permite participar en proyectos de
investigacion mas amplios, accediendo a herramientas de
investigacion, nuestra biblioteca digital y contribuyendo a la
promocion de investigaciones accesibles y de impacto.
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CLASIFICACION DE POSIBLES

TEMAS A DESARROLLAR
(m u

Aprovechando el caracter interdisciplinar de las Relaciones Internacionales,
clasificamos nuestras publicaciones atendiendo a la diversidad de temas de
actualidad e interés global desde las distintas perspectivas teodricas y
practicas. En este sentido, se han clasificado las publicaciones en:

Grupo tematico Ejemplos de Topicos

Economia digital.

Economia . -

. Crisis econdmica.
Internacional, ) ) ) )

. Comercioy Finanzas internacionales.

Negocios e . L

., Industrias estratégicas.
Integracion . .

. Desarrollo e integracion.

Econdmica

Cooperacion,
Derechoy
Sociedad
Internacional

Cadenas de valor y suministro global.
Tecnologia y desarrollo.

Gobernanza internacional e innovacion en
politicas publicas.

Agendas internacionales y Multilateralismo.
Diplomacia Publica y Digital.

Derecho Internacional: alcances, desafios y
tendencias.

Rivalidades geopoliticas.
Ciberseguridad.

Geopolitica, Nueva carrera militar y espacial.
Seguridady Hegemonia o jerarquia en el orden multipolar.
Conflictos

Internacionales

Conflictos armados regionales y
enfrentamientos hibridos.

Innovacion armamentisticay amenazas a la
seguridad.

Epistemologias del Sur Global.

Historia, Cultura y Relaciones Internacionales.
reflexion y Etica y principios hormativos del orden
teorias de internacional.
Relaciones Metodologias para el analisis disciplinar.
Internacionales Relaciones Internacionales en Perspectiva
Historica.
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MODALIDAD DE TRABAJO
(m O
Es importante conocer los aspectos centrales de como se llevaran a cabo las
actividades, ademas de lo explicado en la_pagina web y el reglamento de
miembro investigador.

En primer lugar, cabe aclarar que todas las actividades se realizaran en
formato telematico o virtual, es decir, no se exige ninguna presencialidad por
parte de los investigadores para realizar su aportacion, salvo las oportunidades
concretas que puedan surgir, previo dialogo con los miembros, para participar
en actividades presenciales. Para realizar las publicaciones o participar en
actividades so6lo hara falta que el candidato posea:

©

Un ordenador/computadora Acceso a internet

trabai Teléfono mévil para
para trabajar

recibir mensajes

En base a la distribucion del trabajo, tendremos dos modalidades:

Lrilhiliels donds se : Grupal: donde se evaluara el

evaluard el desempefio de cada producto final y la aportacién

investigador por publicaciones de cada miembro

y participacion activa 0
Herramientas o aplicaciones de trabajo

» Notificaciones de iniciativas y Zoom » Plataforma desde la
actividades. cual se realizaran los

e Entrega de manualesy ZOOM - APP talleres y eventos.
GMAIL .pe
certificados.
* Acceso a material e e Canal principal de avisos
formativo, biblioteca S por medio de un grupo
DRIVE digital y grabacién de WHATSAPP de investigadores.
talleres.
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https://ceinaseg.com/i-convocatoria-a-miembros-voluntarios-2023/

COMO PARTICIPAR
(m 0

Para participar se debe cumplir correctamente con todos los requisitos,
distribuidos en dos fases:

Primera fase
Enviar por correo a "ceinaseg@gmail.com" con titulo
"Convocatoria Miembro Investigador":
1.CV de maximo dos (2) paginas en espafol cuya unica
informacioén personal sea el nombre, correo y pais de
residencia.
2.Carta de motivacion de una (1) pagina en espanol.
3.Analisis: en un documento Word (max. 1200 palabras sin
contar bibliografia) responder la siguiente pregunta: ; Cuales '
considera que seran las 3 principales tendencias, temas o i
dinamicas en las relaciones internacionales este ano? Las
referencias deben ir correctamente citadas en formato APA.

I
k-~

Segunda fase

e Tras recibir y revisar los documentos, se les enviara un
correo notificando si superd la primera fase y una consulta
sobre dia y hora para realizar una entrevista en espanol
para profundizar sobre el perfil del voluntario.

e Posterior a la entrevista, recibird un correo notificando el
resultado. De superar la entrevista, recibira un correo con la
informacion de acceso y membresia.

\

OTRA INFORMACION

- y e Elinvestigador tiene

una membresia
afiliada renovable de
Duracion un (1) afio. Solo
revocable por faltas
O renuncia propia.

% Algunos paises en los que

e Los articulos tienen
El Salvador SniregEs
cuatrimestralesy las
actividades son
planificadas por
semestre.

Horario y
plazos
Argentina
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CRONOGRAMA
o 0

Para desarrollar la investigacion, se propone el siguiente cronograma orientativo que sera ajustado
a los lineamientos de la entrega o las actividades por desarrollar, ya sea de forma cuatrimestral,

semestral o anual.

DISTRIBUCION ORIENTATIVA

Entrega de I I I
Articulos

Voluntariado

Congreso

anual ‘

seriadas

Publicaciones ‘ q ‘

Seminarios

1 1 I
. | I ]
Reuniones de
investigadores |

L ;
llJNI[llllJI.Ill AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE |DICIEMBRE °

MES ENERO | FEBRERO MARZ[]lABRII. MAY0
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